
N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE  TOTAL CONDICIÓN HORA DE EVALUACIÓN Y MOTIVO DE CALIFICACIÓN

1 QUEVEDO PORTALATINO SARITA DEL ROSARIO 37 APTO/A 9:00 a. m.

2 DOMINGUEZ LANCHO DAVID (*) NO APTO/A
NO CUENTA CON  CURSO REQUERIDO EN EL PERFIL DE PUESTOS (CURSO Y/O DIPLOMADO EN DERECHO 

ADMINISTRATIVO Y/O TRIBUTARIO).

3 PANAIFO RAMIREZ SIXTO EDUARDO (*) NO APTO/A
NO CUENTA CON EXPERIENCIA ESPECÍFICA REQUERIDA EN EL PERFIL DE PUESTOS (APROX 3 AÑOS, 8 MESES Y 17 

DÍAS)

4 RAMIREZ IZAGUIRRE JHANINA MAGALY (*) NO APTO/A
NO ADJUNTO CERTIFICADO DE COLEGIATURA Y HABLILITACIÓN VIGENTE.

NO CUENTA CON EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECÍFICA REQUERIDA EN EL PERFIL DE PUESTOS.

5 BONILLA SOVERO CESAR AUGUSTO (**) DESCALIFICADO/A

ANEXO N° 1 NO SE ENCUENTRA DEBIDAMENTE LLENADO (NO CONSIGNÓ DATOS EN FORMACIÓN ACADEMICA) 

ANEXO N° 3 NO CONSIGNO TODOS LOS DATOS DE SUS FAMILIARES DE CONSANGUINIDAD Y NO CONSIGNO EL 

MOTIVO POR EL CUAL NO APLICA DECLARAR A LOS MISMOS. 

6 CHILET PAZ PEDRO ANGEL (**) DESCALIFICADO/A
ANEXO N°3 NO CONSIGNO TODOS LOS DATOS DE SUS FAMILIARES DE CONSANGUINIDAD Y NO CONSIGNO EL 

MOTIVO POR EL CUAL NO APLICA DECLARAR A LOS MISMOS. 

7 LOLI ESPINO MELISSA LIDIA (**) DESCALIFICADO/A

NO ADJUNTO ANEXOS N° 1 FICHA DE POSTULANTE, ANEXO N° 2 DECLARACIÓN JURADA GENERAL, ANEXO N°3 

DECLARACIÓN JURADA PARA PREVENIR CASOS DE NEOPOTISMO, ANEXO N° 4 DECLARACIÓN JURADA DE 

PROHIBICIONES, ANEXO N° 5 DECLARACIÓN JURADA DE NO HABER SIDO SANCIONADO CON MEDIDA DISCIPLINARIA 

Y/O INHABILITADO PARA EL EJERCICIO PROFESIONAL Y ANEXO N° 6  DECLARACIÓN JURADA DE CONOCIMIENTO DE 

OFIMÁTICA E IDIOMAS Y/O DIALECTO.

8 MALPARTIDA DELGADO DAVID ALCIDES (**) DESCALIFICADO/A
ANEXO N° 3  NO CONSIGNO TODOS LOS DATOS DE SUS FAMILIARES DE CONSANGUINIDAD Y NO CONSIGNO EL 

MOTIVO POR EL CUAL NO APLICA DECLARAR A LOS MISMOS.                  

9 PACHAS ANDIA LAURA DENISSE (**) DESCALIFICADO/A
ANEXO N° 3- NO CONSIGNO TODOS LOS DATOS DE SUS FAMILIARES DE CONSANGUINIDAD Y NO CONSIGNO EL 

MOTIVO POR EL CUAL NO APLICA DECLARAR A LOS MISMOS. 

10 REYES SIPAN MARTIN ADAN (**) DESCALIFICADO/A

NO ADJUNTO ANEXOS N° 1 FICHA DE POSTULANTE, ANEXO N° 2 DECLARACIÓN JURADA GENERAL, ANEXO N°3 

DECLARACIÓN JURADA PARA PREVENIR CASOS DE NEOPOTISMO, ANEXO N° 4 DECLARACIÓN JURADA DE 

PROHIBICIONES, ANEXO N° 5 DECLARACIÓN JURADA DE NO HABER SIDO SANCIONADO CON MEDIDA DISCIPLINARIA 

Y/O INHABILITADO PARA EL EJERCICIO PROFESIONAL Y ANEXO N° 6  DECLARACIÓN JURADA DE CONOCIMIENTO DE 

OFIMÁTICA E IDIOMAS Y/O DIALECTO.

11 SALINAS GUEVARA GRACIAN GUILLERMO (**) DESCALIFICADO/A NO ADJUNTO CURRICULUM VITAE DESCRIPTIVO.

12 SANCHEZ DONAYRE GIANCARLO EDUARDO (**) DESCALIFICADO/A

NO ADJUNTO ANEXOS N° 1 FICHA DE POSTULANTE, ANEXO N° 2 DECLARACIÓN JURADA GENERAL, ANEXO N°3 

DECLARACIÓN JURADA PARA PREVENIR CASOS DE NEOPOTISMO, ANEXO N° 4 DECLARACIÓN JURADA DE 

PROHIBICIONES, ANEXO N° 5 DECLARACIÓN JURADA DE NO HABER SIDO SANCIONADO CON MEDIDA DISCIPLINARIA 

Y/O INHABILITADO PARA EL EJERCICIO PROFESIONAL Y ANEXO N° 6  DECLARACIÓN JURADA DE CONOCIMIENTO DE 

OFIMÁTICA E IDIOMAS Y/O DIALECTO.

13 SILVA RAMOS JUSTINIANO MAURICIO (**) DESCALIFICADO/A NO ADJUNTO CV DESCRIPTIVO Y DOCUMENTADO.

14 UEJOWA MIYASHIRO JUAN ANTONIO (**) DESCALIFICADO/A
NO ADJUNTO CURRICULUM VITAE DESCRIPTIVO/ ANEXO N° 3- NO CONSIGNO TODOS LOS DATOS DE SUS FAMILIARES 

DE CONSANGUINIDAD, ASI COMO NO CONSIGNO EL MOTIVO DE DICHA SITUACIÓN.

Los/as postulantes aptos/as deberán presentarse a la siguiente evaluación:

EVALUACIÓN DE LA PRUEBA DE CONOCIMIENTOS

NOTA

IMPORTANTE

La inasistencia a esta evaluación descalifica al postulante.

Tener en cuenta que de resultar GANADOR/A deberá contar con todos los requisitos exigidos en las bases del proceso de selección para la SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO, entre ellos el Registro único de 

Contribuyente -  RUC. Por lo tanto, le recomendamos realizar los trámites correspondientes con anticipación.

San Isidro,  15  de  junio  de 2023

GERENCIA DE GESTIÓN DE PERSONAS

Los candidatos deberán presentarse portando su DNI con 15 minutos de anticipación para el registro de asistencia con el personal encargado de la Gerencia de Gestión de Personas.  No  se  permitirá  el  

ingreso  a  los  postulantes  que  lleguen  después  de  la  hora  establecida.

(*)No cumple con los requisitos mínimos solicitados para el puesto.

(**)Omitió lo indicado en las bases del concurso para la presentación del expediente de postulación.

Fecha: 16 de junio 2023 

Lugar: Calle Augusto Tamayo N° 180 - San Isidro

Traer lapíz, lapicero y borrador, para la mencionada prueba

SUBGERENCIA DE EJECUCIÓN COACTIVA

ACTA DE RESULTADOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR

PROCESO CAS N°  001- 2023 - MSI

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE

UN(01) EJECUTOR/A COACTIVO/A


