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ACTA DE RESULTADOS PRELIMINARES
PROCESO CAS N° 004 - 2022 - MSI

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE
DE UN (01) SERENO ESPECIALIZADO GUIA CANINO
SUBGERENCIA DE SERENAZGO

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE CONDICION HORARIO DE ENTREVIST{* Y
TOTAL MOTIVO DE CALIFICACION
1 AYALA BARON ANTHONY HILDEBRANDO 26.00 APTO/A 12:45:00 p.m.
2 OYOLA VELASCO LUIS (*) NO APTO/A NO ADJUNTA CERTIFICADO DE ESTUDIOS
2 NEYRA RONQUILLO OSCAR YLLARY (**) DESCALIFICADO/A NO ADJUNTO ANEXO 1, 2,4 Y 6 / NO ADJUNTO SUSTENTO DE SU CV DESCRIPTICO.
4 TORO BANDES ALBERT JOSE (**) DESCALIFICADO/A ANEXO 01, 04 Y 06 NO SE ENCUENTRAN DEBIDAMENTE LLENADOS

(*) No cumple con los requisitos minimos solicitados para el puesto.

(**) Omitié lo establecido en las bases

Para cualquier consulta realizarla via correo electrdnico: selecciondepersonal@munisanisidro.gob.pe
Al postulante apto/a debera presentarse a la siguiente evaluacion:

ENTREVISTA VIRTUAL

Fecha: 15 de febrero 2022

Lugar: Via aplicativo

NOTA

. Al postulante declarado APTO en el respectivo proceso, se le enviara un correo electronico sefialandole todas las recomendaciones a seguir al momento de la entrevista.
.La inasistencia a esta evaluacion descalifica al postulante.

IMPORTANTE

Tener en cuenta que de resultar GANADOR/A debera contar con todos los requisitos exigidos en las bases del proceso de seleccién para la SUSCRIPCION DEL CONTRATO, entre ellos el Registro tnico de
Contribuyente - RUC. Por lo tanto, le recomendamos realizar los tramites correspondientes con anticipacion.

San Isidro, 14 de febrero 2022

GERENCIA DE GESTION DE PERSONAS



