Municipalidad
de
# San Isidro

ACTA DE RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR Y ROL DE ENTREVISTAS
PROCESO CAS N° 07- 2020 - MSI
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE
DE UN/A (01) SUPERVISOR DE GESTORES DE COBRANZA
Subgerencia de Recaudacién Tributaria

N° APELLIDOS Y NOMBRES CONDICION PUNTAJE HORRRIO D
ENTREVISTA

1 [SUAREZ OLARTE ALEJANDRO APTO/A 50.00 04:00 p.m

2 |CORTEZ CUSTODIO JOSE ANDRES NO APTO/A (**) _

3 |ORBEGOSO OROZCO ANA MARIA NO APTO/A (**) _

4 [SAENZ BERTRAN ALBERTO MAURICIO NO APTO/A (**) _

5 [TRUJILLO VIDAL EDDY GASTON NO APTO/A (**) _

(**) Omitié lo indicado en la bases del concurso para la presentacion del expediente de postulacion.
El postulante apto debera presentarse a la siguiente evaluacion:

ENTREVISTA PERSONAL Y/O EVALUACION PSICOLOGICA

Fecha: 07 de febrero de 2020
Lugar: Calle Augusto Tamayo N° 180 - San Isidro

NOTA

Los candidatos deberan presentarse portando su DNI con 15 minutos de anticipacidn para el registro de
asistencia con el personal encargado de la Gerencia de Gestién de Personas.
No se permitira el ingreso a los postulantes que lleguen después de la hora establecida.

La inasistencia a esta evaluacion descalifica al postulante.

IMPORTANTE

Tener en cuenta que de resultar GANADOR/A deberd contar con todos los requisitos exigidos en las bases del
proceso de seleccidn para la SUSCRIPCION DEL CONTRATO, entre ellos el Registro tnico de Contribuyente -
RUC. Por lo tanto, le recomendamos realizar los tramites correspondientes con anticipacion.

San Isidro, 06 de febrero de 2020
GERENCIA DE GESTION DE PERSONAS
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