e
San isidro

PROCESO CAS N° 03 - 2019 - MSI
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE
DOS (2) ANALISTAS EN PRESUPUESTO |
SUBGERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

RESULTADOS FINALES

- o RE EVALUACION EVALUA}CIC')N ENTREVISTA | PUNTAJE | BONIFICACION BONTCAC'ON

AEEHARES'Y HERERES CURRICULAR | PSICOLOGICA | PERSONAL (*)| FINAL PORFF.AA | CAP(ZZD AD: BESULTARO
1 [SOLANO CHUMPITAZ VICENTE SEGUNDO 50.00 ASISTIO 29.00 79.00 _ _ GANADOR/A
2 |SOTO BENITO HECTOR 50.00 ASISTIO 27.00 77.00 _ N GANADOR/A
3 |MEZA VALCARCEL MIGUEL 50.00 ASISTIO 18.00 _ _ _ NO APTO *

(*) El puntaje minimo aprobatorio de la Entrevista Personal es de veinte (20.00) puntos.

1. El/la ganador/a del proceso debera presentarse a la Gerencia de Recursos Humanos para la suscripcion del contrato, desde el 27 de febrero al 05 de
marzo de 2019.

Direccidn: Calle Augusto Tamayo N° 180 - San Isidro

Horario de atencién: De lunes a viernes de 10:00 a 12:00 y de 14:00 a 16:00 horas.
Consultas: Carlos Alvarez Montalvan

Teléfono: 513-9000 anexo 2306

E-mail: carlos.alvarez@munisanisidro,gob.pe

2. Para la suscripcion del contrato es obligatorio presentar los siguientes documentos:

a. En caso de formacién técnica o universitaria, el titulo debera de presentarse legalizado por un notario.
b. Ficha de datos personales (descargar formato del la pdgna web: Convocatorias CAS)

c. Certificado de Salud (de un centro de salud)

d. Recibo con el nimero de cuenta y cddigo interbancario (CCl) para el abono de sus haberes

e. Foto actual tamafio carnet a color

f. Copia del formulario 1609 - Suspension de 4ta Categoria - SUNAT (Opcional)

g. Copia del DNI de sus derechohabientes.

h. Certificado de Antecedentes Policiales (Original)

i. Copia de su Doumento de Identidad (DNI o CE).

3. Los/as ganadores/as (sean de nacionalidad peruana o extranjera) deben contar con Registro Unico de Contribuyentes - RUC, el cual
deberan tramitar en la Superintendencia Nacional de Aduanas y Administracién Tibutaria - SUNAT, requisito indispensable para la

suscripcion del contrato respectivo.

4. Finalmente, la Gerencia de Recursos Humanos podra solicitarle la presentacién de antecedentes penales, u otros documentos necesarios para la
suscripcion del contrato, en caso de existir alguna observacién.

San Isidro, 26 de febrero de 2019




