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RESOLUCION DE ALCALDIAN® 4 1

San Isidro, 7§ NOV, 2019

EL ALCALDE SAN ISIDRO

VISTOS: El Informe N° 240-2019-0500-GPPDC/MS|I de la Gerencia de
Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Corporativo, el Pase N° 3008-2019-0200-GM/MSI de la

Gerencia Municipal, y;

CONSIDERANDO:

Que, los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econdémica y administrativa
en los asuntos de su competencia, conforme lo establece el articulo 194° de la Constitucion Politica
del Peru, modificado por la Ley N° 30305, en concordancia con el articulo Il del Titulo Preliminar de
a Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972;

Que, la Ley N° 28716, Ley de Control Interno de las Entidades del Estado, tiene
como objeto establecer las normas para regular la elaboracién, aprobacion, implementacion,
funcionamiento, perfeccionamiento y evaluacion del control interno en las entidades del Estado, con
el propésito de cautelar y fortalecer los sistemas administrativos y operativos con acciones y
actividades de control previo, simultaneo y posterior, contra los actos y practicas indebidas o de
orrupcion, propendiendo el debido y transparente logro de los fines, objetivos y metas
stitucionales;

Que, el articulo 10° de la mencionada ley sefiala que la Contraloria General de la
Republica, con arreglo a lo establecido en el articulo 14° de la Ley N° 27785, Ley Organica del

istema Nacional de Control y de la Contraloria General de la Republica, modificada por la Ley N°
/30742, dicta la normatividad técnica de control que oriente la efectiva implantacion y funcionamiento
del control interno en las entidades del Estado, asi como su respectiva evaluacién:

Que, mediante Resolucién de Contraloria N°146-2019-CG, se aprobo la Directiva N°
006-2019-CG/INTEG “Implementacion del Sistema de Control Interno en las Entidades del Estado”,
aplicable a las entidades del Estado sefialadas en el articulo 3° de la Ley N° 27785, Ley Organica
del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de la Republica, la misma que tiene
por finalidad lograr que las entidades del Estado implementen el Sistema de Control Interno (SCI)
como una herramienta de gestion permanente, que contribuye al cumplimiento de los objetivos
institucionales y promueve una gestion eficaz, eficiente, ética y transparente;

Que, el numeral 6.3 de la referida directiva sefiala que los componentes del control

—interno cuyo desarrollo permiten la implementacion del SCI, han sido agrupados en 3 ejes para un
mejor entendimiento y el desarrollo de los mismos: Eje Cultura Organizacional, Eje Gestidon de
Riesgos y Eje Supervision, estableciéndose en el numeral 7.1 de dicha Directiva los pasos del
procedimiento a ejecutarse para cada uno de los Ejes antes sefialados:

Que, en el caso del Eje de Gestién de Riesgos, el numeral 7.3 de la Directiva
establece los siguientes pasos: Paso 1 la Priorizacion de Productos; Paso 2 la Evaluacion de
Riesgos; y Paso 3 el Plan de Accion Anual - Seccion Medidas de Control:

Que, en relacion al Plan de Accién Anual — Seccion Medidas de Control la citada
Directiva sefiala que en ella se establecen: las medidas de control que permitiran reducir los riesgos
identificados en los productos pricrizados de manera eficaz, oportuna y eficiente; el organo o unidad
organica que estara a cargo de su ejecucion; el plazo y los medios que permitiran verificar su
cumplimiento;
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Que, mediante Resolucion de Al(!:a[dia N° 471 de fecha 05.11.2019 se aprobaron los
siguientes “Productos Priorizados del Sistema de Control Interno de la Municipalidad de San Isidro”
17 Patrullaje por sectores integrados en beneficio de la poblacion del distrito y 2 ° Residuos solidos
del ambito municipal dispuestos adecuadamente;
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Que, mediante documento del
visado el “Plan de Accion Anual — Medidas
Municipalidad de San Isidro” que permitird r
priorizados, siendo que el mismo ha sido elabg

visto la Gerencia Municipal remite debidamente
de Control del Sistema de Control Interno de la
educir los riesgos identificados en los productos
rado siguiendo los lineamientos establecidos en|la

Directiva N° 006-2019-CGT/INTEG para el Pasp 2 y Paso 3 del Eje de Gestion Riesgo;

| 6.5.1 del numeral 6.5 de la Directiva en mencian,
, “Revisar y aprobar los documentos que le remitan
|

Que, el literal b) del subnumera
establece como funcion del Titular de la entidad
en aplicacion de la presente Directiva”;

Que, estando a lo opinado por |a Gerencia de Asesoria Juridica mediante Informe
ZIN° 0548-2019-0400-GAJ/MSI; y con el visado de la Gerencia Municipal, la Gerencia Planeamiento,
Presupuesto y Desarrollo Corporativo, la Gerencia de Administracion y Finanzas y la Gerencia de
Recursos Humanos, cuyos representantes conforman el Equipo de Trabajo Operativo para la
implementacion del Sistema de Control Interno|quienes elaboraron el mencionado Plan de Accnc?n.
Y,

En uso de las facultades conf%ridas en el numeral 6) del articulo 20° de la Ley
N° 27972, Ley Organica de Municipalidades;
‘ |

. |
ARTICULO PRIMERO - APR(LBAR el “Plan de Accion Anual — Medidas de
Control del Sistema de Control Interno de la|Municipalidad de San Isidro” que en Anexo forma
parte integrante de la presente resolucién. '

SE RESUELVE:

2\ ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR 2z la Secretaria Técnica del Equipo de
: ‘Trabajo Operativo para la implementacion del $CI, conformado por Resolucion de Alcaldia N° 304,
* .;‘j}el seguimiento del Plan de Accion Anual sefalado en el articulo primero de la presente Resolucion,
~ asi como su difusion entre los 6rganos y unidades organicas de la Municipalidad de San Isidro.

ARTICULO TERCERO - ENCA
la publicacion de la presente Resolucion en el

RGAR a la Oficina de Comunicaciones e imag‘en
portal web institucional.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

'ALIDAD'»DE; SAN ISIDRO

TO CACERES ViRiAS ™
Alcalde N AS
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LIMA - LIMA - SAN ISIDRO

REPORTE DE ENTREGABLE
PLAN DE ACCION ANUAL - SECCION MEDIDAS DE CONTROL

ANO 2019
DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL
PLAZO DE
PRODUCTOS COMENTARIOS U
RIESGO IDENTIFICADO ORGANO OUNIDAD | yipi EMENTACION MEDIOS DE
PRIORIZADOS MEDIDA DE CONTROL. ORGANICA ERITICACION OBSERVACIONES
RESPONSABLE FECHA DE | FECHA DE
INICIO | TERMINO
Z:zﬁg;ﬁ:E PaR INFORME DE LA GERENCIA
- EMENTAC ENCIA DE SEGU E SEGU
INTEGRADOEN  |HABRIA CONSTANTES ACCIDENTES LABORALES Y/O INPUGHERTRERNEE  JSEh IR D RIDAD
BENEFICIO DE LA | DESCANSOS MEDICOS QUE PERJUDICAN EL SERVICIO MEDIDAS DE SEGURIDAD |CIUDADANA / GERENCIA 01/11/2019 31/03/2020 CIUDADANA
POBLACION DEL Y SALUD EN EL TRABAJO |DE RECURSOS HUMANOS INFORME DE RECURSOS
HUMANOS
DISTRITO
gg;igLRL;SJE POR INFORME DE LA GERENCIA
- IMPLEMENTACION DEL GERENCIA DE SEGURIDAD DE SEGURIDAD
INTEGRADO EN HABRIA CONSTANTES ACCIDENTES LABORALES Y/O
BENEFICIO DE LA | DESCANSOS MEDICOS QUE PERJUDICAN EL SERVICIO NUEVO PERFIL DEL CIUDADANA / GERENCIA 01/11/2019 31/03/2020 CIUDADANA.
POBLACION DEL SERENO. DE RECURSOS HUMANOS INFORME DE RECURSOS
DISTRITO HEMANOS
PATRULLAJE POR
SECTORES
INTEGRADO EN HABRIA ENTREGA DE MATERIALES A PERSONAS AJENAS - BLOQUEAR ACCESO A SUBGERENCIA DE 01/01/2020 28/02/2020 INFORME DE MEDIDAS DE
BENEFICIO DE LA |ANTE UNA INVESTIGACION INTERNET. SERENAZGO IMPLEMENTACION
POBLACION DEL
DISTRITO
PATRULLAJE POR
SECTORES
INTEGRADO EN HABRIA ENTREGA DE MATERIALES A PERSONAS AJENAS - BLOQUEAR ACCESO A SUBGERENCIA DE 01/01/2020 28/02/2020 INFORME DE MEDIDAS DE
BENEFICIO DE LA |ANTE UNA INVESTIGACION USB. SERENAZGO IMPLEMENTACION
POBLACION DEL
DISTRITO
PATRULLAJE POR
SECTORES - CONTROL CRUCE DE
IN DO E HABRIA ENTREGA DE MATERIALES A PERSONAS AJENAS SOLICITUDES, QUEMADQOS | SUBGERENCIA DE 01/01/2020 28/02/2020 INFORME DE MEDIDAS DE
ENEFICIO DE LA TE UNA INVESTIGACION DE DISCOS Y DISCOS SERENAZGO IMPLEMENTACION
WDEL R FISICO). (MATRIZ)
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL

PLAZO DE

PRODUCTOS COMENTARIOS U
RIESGO IDENTIFICADO | ORGANOOUNIDAD | ,pi EMENTACION MEDIOS DE
PRIORIZADOS MEDIDA DE CONTROL ORGANICA Wtuioiginl OBSERVACIONES
RESPONSABLE FECHA DE | FECHA DE
INICIO TERMINO
PATRULLAJE POR
SECTORES
= P DE
INTEGRADO EN  |HABRIA ENTREGA DE MATERIALES A PERSONAS AJENAS Pﬁ:;?;’: SR ;EE chéigzs SUBGERENCIA DE 01012020 | 281022000 | NFORME DE MEDIDAS DE
BENEFICIO DE LA |ANTE UNA INVESTIGACION (SENARALES) SERENAZGO IMPLEMENTACION
POBLACION DEL :
DISTRITO
PATRULLAJE POR
SECTORES
2 R N o
INTEGRADO EN  |HABRIA ENTREGA DE MATERIALES A PERSONAS AJENAS nzil\!lz; S%';&E 'SERES SUBGERENCIA DE 010172020 | 28/0212020 |NFORME DE MEDIDAS DE
BENEFICIO DE LA |ANTE UNA INVESTIGACION HaCE) ( SERENAZGO IMPLEMENTACION
POBLACION DEL '
DISTRITO
PATRULLAJE POR
SECTORES
INTEGRADO EN  |HABRIA ENTREGA DE MATERIALES A PERSONAS AJENAS |- MANEJAR INVENTARIO | SUBGERENCIA DE 01012020 | 28/02/2020 |NFORME DE MEDIDAS DE
BENEFICIO DE LA |ANTE UNA INVESTIGACION DE DISCOS CODIFICADOS. |SERENAZGO IMPLEMENTACION
POBLACION DEL
DISTRITO
PATRULLAJE POR - SENSIBILIZACIGN SOBRE
SECTORES LA IMPORTANCIA DE SU LISTA DE ASISTENCIA.
INTEGRADOEN  |HABRIA PERSONAL CON DESCONOCIMIENTO DE SUS LABOR Y CAPACITACION  |SUBGERENCIA DE 01012020 | 2810212020
BENEFICIO DE LA [FUNCIONES EN EL PUESTO. SERENAZGO EXAMEN DE
POBLACION DEL (FRECUENCIA CONOCIMIENTO
DISTRITO CONSTANTE)
RESIDUOS
SOLIDOS DEL
AMBITO HABRIA DEMORA EN EL INICIO DE RECOJO DE LOS RR.SS. SUBGERENCIA DE INFORME DE
R 11/2
MUNICIPAL POR PARTE DE LA EPS ELABORAR PLAN DE RUTA | - sTiN AMBIENTAL PUINENS  [BHIZZOR | memvision
DISPUESTOS
ADECUADAMENTE
RESIDUOS
za;ﬁgs i HABRIA INCUMPLIMIENTO CON LOS HORARIOS g:m;’;mziil o ———— INFORMES DE
ESTABLECIDOS PARA SACAR LOS RR.SS. POR PARTE DE 01/01/2020  |30/06/2020 |SEGUIMIENTO MONITOREO CONSTANTE

MUNICIPAL O VESIRGE VECINO: "SACA TUS GESTION AMBIENTAL TRIMESTRAL
DISPUESTOS RESIDUOS A LA HORA"

DECUABAMENTE

b
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL

PLAZO DE
PRODUCTOS COMENTARIOS U
RIESGO IDENTIFICADO ORGANO O UNIDAD | uip| EMENTACION MEDIOS DE
PRIORIZADOS MEDIDA DE CONTROL ORGANICA VERIBRGIER OBSERVACIONES
RESPONSABLE FECHA DE | FECHA DE
INICIO | TERMINO
RESIDUOS CAMPANA DE
SOLIDOS DEL SENSIBILIZACION AL (REGRES BE
AMBITO HABRIA LA NO SEGREGACION DE LOS RR.SS. POR PARTE DE | VECINO: "CAMPANA DE SUBGERENCIA DE
0, SEGUIMIE MON CONSTANT
MUNICIPAL LOS VECINOS SENSIBILIZACION GESTION AMBIENTAL IR e TR&‘AE' S;R':TLO AETgRER 3
DISPUESTOS AMBIENTAL EN ESPACIOS
ADECUADAMENTE PUBLICOS"
RESIDUOS
SOLIDOS DEL CAMPANA DE INFORMES DE
AMBITO HABRIA MAYOR ACUMULACION DE RR.SS. RESPECTO ALO | SENSIBILIZACION AL SUBGERENCIA DE
E S

MUNICIPAL PROYECTADO PARA EL SERVICIO DE LA EPS VECINO: "RECICLA CON GESTION AMBIENTAL i DIVt 'SI'REALIJE":':'iiIO PETESOESSS S
DISPUESTOS PROPOSITO"
ADECUADAMENTE
e i CAMPANA DE
SOLIDOS DEL

5 SENSIBILIZACION AL INFORMES DE
’:Ahlﬂ:IIECI)PAL igz:};ﬁ;olg;E\éEcmos UGS RS S BMBOLSAR HIEN VECINO: "CAMPANA DE z;z?l%ilE:hﬁgﬁE?\liAL 01/01/2020 30/06/2020 SEGUIMIENTO MONITOREQ CONSTANTE

SENSIBILIZACION PUERTA TRIMESTRAL

DISPUESTOS et
ADECUADAMENTE

MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO

'r;. r sl f'
AUGUSTO CACERES VINAS
Atcatde————

Firma del Titular de la Entidad
Cargo: ALCALDE

Nombre y Apellidos: AUGUSTO FEDERICO CACERES VINAS

DNI: 07739654

Cédigo de entregable N°: 4373

Nombre y Apellidos: JORT

DNI: 07867088
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